附件1：
[bookmark: OLE_LINK68][bookmark: OLE_LINK69]中山大学新华学院院级教学名师奖评选指标体系
	评选项目
	分值
	评选内容
	得分

	1．教师风范
	5
	政治立场坚定，积极实施素质教育；师德高尚，爱岗敬业、关爱学生、教风端正、教书育人、为人师表；严谨笃学，富有创新协作精神。
	

	2.
教
学
能
力
与
水
平
	教学思想与内容
	10
	遵循教育规律和人才成长规律，教育思想先进，符合时代要求；教学内容安排合理，条理性强，符合认知规律；理论联系实际，注重学生综合素质和能力培养；能及时把国内外教改成果以及学科最新发展成果引入教学，信息量大，达到国际同类课程水平。
	

	
	教学艺术与方法
	10
	注重学思结合，注重因材施教；课程讲授能激发学生的学习兴趣，培育学生的主动精神和创造性思维；积极开展教学方法研究与应用，科学、合理、有效使用现代教育技术，效果好，有自己研制的多媒体课件；注重知行统一；中文授课部分使用普通话。
	

	
	教学改革与成就
	15
	主持过重大教改项目，在教学内容、教学方法改革方面取得突出成绩，做出重要贡献，获得省部级以上奖励；发表多篇高质量的教改教研论文或出版具有一定影响的教改教研专著。
	

	
	教学
效果
	10
	教学效果好，主讲课程在全国同领域内有较大影响；形成独特而有效的教学风格，在国内起到示范作用；学生评价优秀。
	

	
	教材
建设
	5
	自编、主编高水平、有特色、版本新的教材，获省部级以上奖励。
	

	3．教学梯队建设与贡献
	15
	自觉指导和帮助中青年教师不断提高教学水平，重视教学队伍建设，作为课程主持人或主讲教师对形成结构合理的教学梯队、形成本校该领域教学的历史地位做出重要贡献。
	

	4.科学研究与学术水平
	科研
能力
	10
	主持或承担多项高级别科研项目，科研成果多，获省部级以上奖励（特殊学科的，酌情考虑）。
	

	
	学术
成就
	10
	出版多部科研专著或发表多篇高质量的科研论文，科研成果的学术意义或社会经济效益大。
	

	
	学术
地位
	5
	具有高尚的学术道德，学术造诣高，在同领域具有较高学术地位和知名度。
	

	5.外语水平
	5
	具有宽广的国际视野，外语交流能力强，有用外语发表的学术论文，能使用外语讲授课程知识要点（特殊学科的，酌情考虑）。
	




附件2：

中山大学新华学院
院级教学名师奖候选人推荐表




候选人：
主讲课程：
所属系（部）：
填表时间：
	






中山大学新华学院教务部制表
二〇一五年四月

填  表  说  明

1. 本表用钢笔填写，也可直接打印，不要以剪贴代填。字迹要求清楚、工整。
2.申请人填写的内容，所在系部负责审核。所填内容必须真实、可靠。
3. 教学论文及著作一栏中，所填论文或著作须已在正式刊物上刊出或正式出版，截止时间是2014年7月31日。
4. 教学手段是指多媒体课件、幻灯、投影等，应用情况是指是否经常使用及熟练程度。
5. 申报表用A4纸双面打印。如表格篇幅不够，可自行调整。
6.各级单位意见务必加盖公章，否则申请无效。


一、候选人基本情况
系（部）：             
	姓    名
	
	出生年月
	
	性 别
	

	政治面貌
	
	民    族
	

	最后学历（学位）
	
	授予单位
	
	授予时间
	

	参加工作时间
	年   月
	从事高等教育教学工作工龄
	

	专业技术职务
	
	行政职务
	

	固定电话
	
	移动电话
	

	传    真
	
	电子信箱
	

	联系地址、邮编
	

	何时何地
受何奖励
	

	学生评价情况
	

	主要学习、工作简历（自大学入学起填写）

	起止时间
	学习/工作单位
	所学专业/所从事学科领域和担任的行政职务

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



二、候选人教学工作情况
1. 主讲本科课程情况
	2013年7月前主讲的主要本科课程情况

	课程名称
	起止时间
	本人实际课堂教学学时
	授课班级名称
	总人数

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	2013年9月-2015年4月期间主讲本科课程的情况

	课程名称
	起止时间
	本人实际课堂教学学时
	授课班级名称
	总人数

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	选用教材或主要参考书情况

	名 称
	作 者
	出版社
	出版时间

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	教学内容更新或教学方法改革情况
	





	教学手段开发、应用情况
	







2. 同时承担的其他课程情况
	课程名称
	起止时间
	学时
	授课班级名称

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


3. 其他教学环节
	（含指导本科生实习、课程设计、毕业论文、毕业设计、学科竞赛、大学生科研等）










4. 承担教改项目情况
	项目名称
	项目来源
	经费（万元）
	主持/参加
	起止日期

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


5. 主要教学改革与研究论文、著作及自编教材情况
	论文（著）题目/教材名称
	期刊名称、卷次/出版社
	时 间

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


6. 教学获奖及成果推广应用情况
	（限填重要成果奖励，并附奖励证书复印件，注明本人排名及时间、推广应用范围。）




7.候选人近期教学改革设想
	





8. 候选人对青年教师的培养情况
	







三、候选人科研工作情况
	

科

研

简

况
	

















	汇


总
	出版专著（译著等）      部。

	
	[bookmark: OLE_LINK24][bookmark: OLE_LINK25]获奖成果共     项；其中：国家级    项，省部级    项，市厅级    项，院级    项。

	
	目前承担项目共   项；其中：国家级项目   项，省部级项目   项，市厅级    项，院级   项。

	
	2011年9月-2014年7月期间支配科研经费共     万元，年均        万元

	最
有
代
表
性
的
成
果
	序号
	成果（获奖项目、论文、专著）名 称
	  获奖名称、等级或鉴定单位，
发表刊物，出版单位，时间
	署名
次序

	
	1
	
	
	

	
	2
	
	
	

	
	3
	
	
	

	目
前
承
担
的
主
要
项
目
	序号
	项目名称
	项目来源
	起讫时间
	科研
经费
	本人承担工作

	
	1
	
	
	
	
	

	
	2
	
	
	
	
	

	
	3
	
	
	
	
	

	具有代表性的科研论文清单（限填不超过10篇）

	序号
	论 文 名 称
	作者（*）
	发表日期
	发表刊物、会议名称

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	6
	
	
	
	

	7
	
	
	
	

	8
	
	
	
	

	9
	
	
	
	

	10
	
	
	
	


注：（*）作者姓名后括号内填写候选人署名次序。
本人签字：    2015年   月   日

四、推荐、评审意见
	推荐单位
意见

	（公章）
负责人（签字）           年   月   日

	教务处对
候选人课
堂教学效
果的评价
意见
	（公章）
负责人（签字）          年   月   日

	学院
意见
	（公章）
负责人（签字）           年   月   日




附件3：
[bookmark: OLE_LINK52][bookmark: OLE_LINK53][bookmark: OLE_LINK54][bookmark: OLE_LINK74][bookmark: OLE_LINK44][bookmark: OLE_LINK45]教学名师候选人教学评价表（同行评价）
候选人：          主讲课程：         所在单位：
	评价
类别
	具体评价内容
	分值
	得分

	知识
掌握
（10分）
	书本知识传授严谨准确，无科学性错误
	4分
	

	
	教师知识储备运用灵活，课堂气氛活跃
	3分
	

	
	师生互动产生新的知识，创新效果明显
	3分
	

	能力
培养
（10分）
	思维能力训练具有深刻性，能引导学生独立思考
	5分
	

	
	观察、记忆能力培养到位，养成良好的学习习惯
	5分
	

	教学
过程
（20分）
	恰到好处的环节设计，创设有利于学生思维发展的情境
	4分
	

	
	激发兴趣的有效措施，开创有利于学生热爱学习的氛围
	4分
	

	
	充分尊重学生的个性，打造有利于学生独立思考的课堂
	4分
	

	
	科学有效的训练安排，拓宽有利于学生学会学习的途径
	4分
	

	
	把握最佳的教育契机，形成有利于学生健康成长的教学
	4分
	

	教学
方法
（20分）
	有能够调动起学生学习热情的有效方法
	4分
	

	
	有能够把学生思维引向深入的有效方法
	4分
	

	
	有能够引导着学生参与教学的有效方法
	4分
	

	
	有能够促使学生合作、探究的有效方法
	4分
	

	
	有能够指导学生记忆新知识的有效方法
	4分
	

	情感
态度
价值观（10分）
	教学过程中渗透思想品德教育，使学生获得感悟
	5分
	

	
	学习过程中注重人文精神教育，使学生关爱他人
	5分
	

	语言
文字
（10分）
	教师学生语言表达清晰，使用普通话
	5分
	

	
	教师学生写字规范，无错别字
	5分
	

	教师
素质
（20分）
	教材挖掘深刻富有开拓性
	4分
	

	
	板书设计精炼富有审美性
	4分
	

	
	教学手段先进富有创新性
	4分
	

	[bookmark: _Hlk416788534]合计
	100分
	

	对此位教师的总体评价（填优、良、中、差）
	


[bookmark: OLE_LINK50][bookmark: OLE_LINK51][bookmark: OLE_LINK61][bookmark: OLE_LINK62]备注：优秀（100-91） 良好（90－76） 一般（75－61）差（≤60）

年   月   日
1


附件4：
[bookmark: OLE_LINK76][bookmark: OLE_LINK77]中山大学新华学院院级教学名师奖候选人同行评价汇总表
推荐系部：                                                    （公章）
	排 序
	候选人
	所属系（部）
	参与评价的同行人数
	同行评价
分数

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



[bookmark: _GoBack]注：1.同行评价采用百分制计分；
2.对每名候选人进行评价的教师原则上不少于5人。
附件5：
中山大学新华学院院级教学名师奖候选人学生评价汇总表
推荐系部：                                                    （公章）
	排 序
	候选人
	所属系（部）
	参与评价的学生人数
	学生评价
分数

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



注：1.学生评价采用百分制计分；
2.对每名候选人进行评价的学生原则上不少于50人（特殊学科酌情考虑）。

附件6：
中山大学新华学院院级教学名师奖候选人汇总表
推荐系部：                        联系人：                 电话：
	排序
	候选人
	年龄
	专业技术职务
/职业资格证书
	行政职务
	主讲课程
/教学专业领域
	所属院系

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



















